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ORGANISMO EJECUTIVO

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y ALIMENTACION

Acuérdase emitir el siguiente REGLAMENTO ORGANICO
INTERNO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y AUMENTACION.

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

Acvérdase autorizar la prérroga del plazo de los contratos
Direccién  Normativa de
Confrataciones y Adquisiciones del Estado, correspondientes
al Concurso Nacional de Oferta de Precios DNCAE nimero
dieciocho guién dos mil ocho (18-2008).

celebrados  por o

MINISTERIO DE EDUCACION

Acuérdase autorizar con caracter experimental la oplicacién
de los planes y programas de lo carrera de Bachillerato en
Computacién con Orientaciones Comercial o Cientifica,
de conformidad con el pénsum de estudios aprobado en su
oportunidad por el Ministerio de Educacién.

Acvérdase autorizar con carécter experimental la aplicacién
Je los planes y programas de lo carrera de Perito en

"Mercadolecnia y Publicidad, de conformidad con el pénsum

de estudios aprobado en su oportunidad por el Ministerio de
Educacién.

PUBLICACIONES VARIAS

SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA -SAT-

ACUERDO DE DIRECTORIO NUMERO 15-2010
AGINPRO
ASOCIACION GUATEMALTECA DE GESTION DE LA
INDUSTRIA DE PRODUCTORES DE FONOGRAMAS Y
AFINES

Tarifas Aprobadas en Asamblea General Extraordinaria del 20
de agosto de 2010.

MUNICIPALIDAD DE NUEVO SAN CARLOS,
DEPARTAMENTO DE RETALHULEU

Elevar a categoria de Caserio los siguientes Comunidades.

MUNICIPALIDAD DE SAN BENITO,
DEPARTAMENTO DE PETEN

ACTA No. 40-2010

MINISTERIO DE AGRICULTURA

GANADERIA Y ALIMENTACION
Acuérdase emitir el siguiente REGLAMENTO ORGANICO INTERNO DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA GANADERIA Y AUMENTAC|ON
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Guatemala, 19 de noviembre del 2010 : Gt - 8. RECIsTRo LE 14
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CONSIDERANDO: 5

Que el articulo 49 del Decreto NUmero 114-97 del Congreso de la Republica, Ley del
Organismo Ejeculivo, establece que comesponde al "Ejecutivo poner en vigencia el
Reglamento Interno de cada Ministerio, en el cual se establecerd su estructura interna,
funciones, mecanismos de coordinacién y otras disposiciones para el eficiente y eficaz
cumplimiento de sus funciones.

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento a tal disposicién, el Ministerio de Agrfcul?ura Ganaderia vy
Alimentacién procede a reorganizarse para poder responder a las necesidades del
desarrollo rural integral; en consecuencia, es procedente se emita la correspondiente
disposicion legal.

POR TANTO:

Con fundamento en lo que establece el articulo 183, literal €) de la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala y articulos-6, 23, 24, 27 literales a) e i), 28, 29, 35 literal e) y
49 de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso de. la
Republica. 1

ACUERDA:
Emitir el siguiente:

REGLAMENTO ORGANICO INTERNO
DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

Tirulo |
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBIJETO. El presente reglamento, tiene por objeto normar la estructura
organica interna y funciones del Ministerio de Agricultura, Gonodenc y Alimentacién, para
cumplir eficientemente las funciones que le competen.

ARTICULO 2. NATURALEZA. Al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién le
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ARTICULO 4. FUNCIONES DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION. FUNCIONES APOYO TECNICO:
Ademds de las funciones que le asigna la Constitucién Politica de la Republica de o
Guatemala. lla tey del Organismo Ejecutivo y olras Leyes. el Ministerio de Agricultura, 1. Asesoria Juridica
Garaderia y Alimentacién tiene asignadas. las siguientes: .
2. Planeamiento
i Cooidinar en ef marco de su compelencia con 1os entes rectores el cumplimiento de as P'“"‘f‘CGC‘bn Y P'OQ'O'?0‘1'€>'1
las funciones y afribuciones asignadas. b. Seguimlentoy Evaluacion L
N <. Forfatecimiento y Modernizacion institucional
2. Desamoliar las Estrategias paro el ordenamiento productivo territorial. d. Comercio Internacional
3. Desarroliar ia generacidn, validacion y transferencia de tfecnologia sosienibie y 3. Informdtica
culturalmente pertinentea. ! a. Sistemas de Presentacion y Anohsls de informacién
- b. Soporte Técnico y Seguridad Informdatica
4. Fomentar el acceso a los medios de produccidn, de asistencia: técnica, credificia, c. Andlisis de Disefnc
infraestructura  productiva. insumos para el incremento de la productividad
agropecuaria. FUNCIONES DE CONTROL INTERNO
5. Promover y estimular la comercializacion competitiva de los producios generados por 1. Unidad de Auditoria interna
las ecanomias rurales y agroindustriates.
OGRGANOS DE CONSULTA, REGISTRO Y APOYO
é. Promover la coordinacidn -intarsectorial  que permita el consenso y ejecucidn de
acciones coherentes para el ‘cumplimiento del Derecho Progresive a la Seguridad \ Consejo Nacional de Desanolio Agropecuario COMADEA
Aimentota iy Neliclenal 2 Instituto Geografico Nacional “ingeniero Alfredo Obiols Gomez”
7 Particip 3 o bl tacian. d o betedia it ¢ dé Combate & 45 3. Oficina de C_onhol de Areas de Rese_rvo Qel Estado (OCREU ) _
. Faricipar on -l mplomentdcion. T8 r s omagio magion oo con i 4 Fondo Nocional para la Reactivacién y Modernizacion de la  Actividad
desnuisicion, considerande  las  especificidodes  econdmicas, sociales, étnicas. : %
7 B, M Agropecuaria -FONAGRO-
culturales, ambpientales y politicas de las comunidades
CAPITULO 1t
8. {:4 omover muuvim de desarrciio econdmico rural, que permita el acceso a tos medios FUNCIONES SUSTANTIVAS
& roaduCe
9. Velas por la implementacion de  acciones de proteccién ambienfal y gestidn socio- ARTICULO 6. DESPACHO MINISTERIAL. El Despacho Ministerial del Ministerio de Agricultura,
ambiental en todos los programas y proyectos que promueva y ejecute el Ministerio ngodeng y Alimentacion. se infegra por un Ministio v 1os Viceministros de: Sc_\_;uf!(md
para prateger y endquecer el amblente construyendo una bioética nacional. Alimentaria y Nutricional;, de Desarrolic Econémico Rural de Normaolividad y Sanidad
Agropecuaria; y Encargado de Asuntos del Patén.
10, Contibulr a la reduccidon de la vulnerabilidad vy gestidon de riesgos
Se considera ausencia temporal def Ministro, cuando se encuentie fuera del teritoria dela
IR Fomeniar o organizacion y porticipacion ciudadaona, que promuevan el Desarrollo RepUbiica o imposibilifado por enfermedad o cualquier olra incapacidad para el ejercicio
Rural integral. de sus funciones. En dicho caso o suslituird el Viceminisiro con mayor antigGedad en el
cargo.
12, Establecer el sisfema de seguimiento y evaluacidon de los programas y proyectos del
Ministerdo que permita la fransparencia y rendicion de cuentas del uso de 10s recursos ARTICULO 7. ATRIBUCIONES DEL MINISTRO. Ademdas de las funciones eslablecidas en o
Conslitucion Politica de la Repsblica de Gualemala, la Ley del Organismo Ejecutivo y
13. Padicipar en ta negociacidn y administracidn de los tratados intermnacionales que dermnds leyes, el Minisiro tendrd las siguientes:
tengan retacion con el ramo
i . . I. Cumplir y hacer que se cumpla el ordenamiento juridico en ios diversas asunios de W
14, Promover acgciongs para la produccion nacional de alimentos que garanticen o compelencia.
soberania y seguridad alimentaria nutrdcionat.
2. Coordinar que se defina. orente, evalle y ejecule la polifica de desarolic agricola,
t5. Promover el sistema de informacian estratégica e infeligencia de mercados. pecuaria e hidrobiolégica y de los recursos naturales renovables del pais en lo que le
compete, orientadas al desarrollo rural integral.
ié Promaver y apayar ka legisiacion para el acceso, uso, tenencia y certeza juridica sobre ~
la flerra, que estimule la reaclivacién econdmica y el desarollo econdmico rural 3. Coordinar y articular la politica del Ministerdo con olros sectores de la economia, a travéy
integrat. de las distintas instancias. comilés. grupaos sectodales, subsectoriales, y otras instituciones de
{os seclores publico y privado.
Estimutar el aumento de la capacidod del sector agrcola. pecuario, forestal e
hid cidgico en lo que compelo que contribuya. al crecimiento econdmico del pais, 4. Oidentar. priorizar y coordinar las estralegias y los planes de trabajo para el desanollo wral
mediante inversiones productivas y de comercializacion interna y externa. integral, asi como la asignacidn de los recursos linancieros.
TITULO 1 5. Parlicipar en  los Juntas Direclivas de las instituciones que, por disposicidon legal le B
ORGAN,'ZAC'ON conesponde o designar a un represenfante. '
; CAPITULO 1. §
‘ESTRUCTURA ORGANICA é. Proponer al Presikiente de la Repiblica, ef nombramiento y remocidn de los Viceminishosy
5 ) s it ) otros cargos que por disposicion legal le conesponda.
ARTICULO 5. ESTRUCTURA  ADMINISTRATIVA. El Ministerio de Agricultura. Ganaderia y
Almentacion, adminisirativaomente $& estruciura asi: 7. Proponer ios mecanismos para asumil ks rales subsidiaio, promator, caardinador y i
s < faclitador de las acciones. desconcentrando las funciones y servicios que Cenaspondend
FUNCIONES SUSTANTIVAS : Vi Ministero. g
8. Susciibir cuando lo estime necesario, convenios administrativos, de cooperacion .

g A

8.

9.

Despacho Ministerial

Vicer

inisterio de Seguridad Alimeanidnid y Nutricional:

5N de Apoye ala Praduccidén Comunitario de Alimenios
cién de Moniloreo v Logistica de Asistenicia Alimentaria

Viceministerio de Dssarrolio Econon icq Rural: . .
. Direccidn d& Reconversion Produetiva it

a

b. Direccien de Desamolia. Agricola,
c. Direcciéon de Desarolie Pecuaiio
d. Direccién de infraestruchira Productiva

e. Direccion de Fortalecimiento para ia Orgcmzuc»on Productiva y Comercializacion

Viceministerio de Sanidad Agropecuqrio’ y Regufacicnes:
a. Direcc de Fifozoogenélica.y Recursos Nativos

b. Direccion de Sanidad Vegetal

<. Di Sanidad Animal

inocuidad

Normatividad de la Pesca y Acuicuitura

el Petén:
N de Dcscsrona Agrcpecucno
4n de Coardinacion de Recursos Naturales y Agroturisma

Direccién de Coordinacion Regional y Exiension Rural:
a. Formacidn y Capacitacién para el Desarrollo Rural
b. Sedes Departamentales
c. Extension Rural

Direccion de Cooperacidn, Proyectos y Fideicomisos:
a. Cooperacién Inferna y Externa
b. Proyectos de Cooperacion
c. Fideicomisos &

10. Direccidn de informacion Geograiica, Estratégica y Gestidn de Riesgos:

a. Laboratorio de Informac
b. Andlisis, Intormac

n Geografica
S0 Estratégica y Gestidn do Riesgos

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

b

Administracion General:

Administracidn intermna

Administracidn Financiera

Recursos Humanos

. Comunicacion Social & Infermacion POblica

anoo

ARTICULO 8. JERARQUIA DE LOS VICEMINISTROS. Los Vi
jer&rquica inmediata inferior a la del Ministro v no fienen subordinacidn enlre si.

técnicos, con distintas enfidades estalates, comités, asociaciones y terceras personas el
general, a efecto de hacer eliciente los servicios Que proporciona sl Ministerno

eministros ocupan la posicion
Tienen

autoridad y competencia en fada la Repoblica, a excepcidn del Viceministro Encargade
de Asunfos del Petén, cuya compelencia serd nicamente en el Departamento de Pelép
Sustituirdn at Ministro en forma prevista en et articulo 6 det presente Reglamento.

ARTICULO 9. ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS VICEMINISTROS. Las ahibuciones generalet

de tos viceministros del ramo son fas siguientes, en el marco de su compelencia

1.

Piantear propuestas de solucion a tos distintos asunios relacionados con el ramo agricold |
pecuaric. hidrobiolégico y de la seguidad alimentaria. que sean inherentes al que hacu
det Ministerio.

Asesorar al Ministro en asuntos relacionados a su especialidad y cargo, apoyandose en 0§
distintos drganos de consuifa establecidos dentro del Ministerio.

Proponer al Ministro. estrategias. politicas y acciones de su competencia denlio de s«
areas de trabajo.

Velar porque las estrategias. politicas y acciones que se implementen conlemplsnh
transversafidad de equidad de género. etaria. cultural y ambiental.

Celebrar y suscribir. por delegacion del Ministro. los contratos y convenios adminishafives
refacionados con su Despacho.

Participar por delegacion del Ministro. en los distintos foros que se requieran para alendst .“
demandas especificas de su ramo.

Promover convenios de cooperacidn con crganismas intemacionales, en matetia de W'
ramo.

Formar parte de las Comxslor\es y grupos consultivos que, por disposicion legal, le usfgny(r b
nombre el Minislro.

. ” i B e e |
Coordinar las actividades administrativas, finoncieras y técnicas entre e Daspachd
Ministerial y las distintas Direcciones. Programas y Proyectos a su cargo.

. Dar seguimiento y evailuacién a los programas y proyectos impiementados en cadd

Viceministerio. asi como coordinar entre ellos, ejecutando oportunamente los coechyol
pedinentes. !

. Promover en coordinacion con los entes rectorss. acciones orientadas al desanolio socu

econdmiceo. ambiental. asi como atender situaciones de emergencia. }.

. Coordinar acciones de organizacién y capaciiacion con la Direccién de Coo(dmu!:ﬂ"

Regionatl y Exlensidn Rural.
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ARTICULO 10. ATRIBUCIONES DEL VICEMINISTRO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL,
Para el debido cumplimiento de sus funciones. el Viceministerio de Seguridad Alimentaria
y Nutiicional se integra de las siguientes dependencias administrafivas: Direccion de
Asistencio Alimentaria y Nutricional; Direccidén de Apoyo a la Produccion Comunitaria de
Aimentos, y Direccién de Monitoreo y Logistico de Asistencia Alimentaria. Sus atribuciones
son las siguientes:

de

Participar con fas instituciones nacionates involucrados en la fematica de Segutidad
Alimentaria y Nutricional en ta implementacion de los planes estratégicos de seguridad
alimentaria y nutricional, ejecutondo fos acciones inherentes al sector agropecuario.

2. Promover programas y proyectos que contibuyan o lo  disponibilidad y et
abastecimienio permanente y suficiente de alimentos, en cantidad y calidod. que
equiibren el suministro por la vig de la produccién nacional e importacion.

3. Promover en coordinacion con instituciones nacionales e Intemaocionales,
orertados a o
propiedades nut

acciones
e ja poblacidn consuma productos  higiénicos, inocuos y con
cionates, propiciondo la preservacion del ambiente y los recursos

E naturales renovables.

Hercer el seguimiento, evaluacién y acciones corectivas en forma oportuna en casos
necesarios o los programas y proyectos implementados por el Ministerio, orientados o
fortalecer la disponibilidad y el acceso a los alimenios

9

E 5. Articutor con institucionss del Estado y 1o sociedad civil, las acciones derivadas de

‘ convenios con el sector agropecuario, propiciando las condiciones que contibuyan a
la produccion de alimenteos adecuados en cantidad y calidad. para ta poblacién.

6 Promover en coherencia con la Politica Seclorial Agropecuaria, y los entes de
coardinacion ef disefio e implementacion de estrategias, que permitan identificar Yy
atender las po iones de mayor riesge en el drea rurol. desaollando estrategios,
programas y proyectos especificos de asistencia alimentario y desanolio productivo
sostenibie

e i

7. Coordinar con los instoncias rectoras el diseiio e implementacion de un sistema de
informaciédn y de alerta temprana sobre la disponibilidad y acceso aimentario del
pois. que permita o toma de decisiones oportunas.

rdinacion con las instancias recloras ia formulacion det disefio e
implemeniacion de programas y proyectos que permitan .proveer alimenios
oportunamente a poblaciones en condiciones de inseguridod alimentaria, afectadas
por desashes naiurales y efectos de combic climatico.

9. Promover en poblaciones pricrizadas. accicnes tendentes a mejorar el acceso fisico y
econdmico o los alimentos con valor nulsitivo,

10. Promover acciones orientadas o lo generocion de tecnologia que permitan la
conservacion y el aprovechamiento racional de la agro biodiversidad del pais, en
apoyo a la seguridad alimentaria y nuticional.

Disponer de un sistema de control y registro de beneficiarios y productores asistidos.

12. Monitorear y evaluar los distintos programas y proyectos en funcién de su proyeccion
sociol, con el fin de delector y resolver con anticipacion los riesgos que amenacen la
seguridad alimentaria y nutricional.

ARTICULO 11. ESTRUCTURA INTERNA DEL VICEMINISTERIO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL. Puo el cumplimiento de sus atribuciones, el Viceministerio de Seguridad
Aimentaria y Nutricional se estructura de la manera siguiente:

1. Direccion de Asistencia Alimentario y Nutricional integrada por los Departamentos de:
Alimentos por Acciones y Asistencia Alimentaria.” Sus atiibuciones son ias siguientes:

1.1 Velar porque fa poblacién vuinerable o la inssguridad ofimentaria ocasionado
por periodos de carestia, pérdidas y/o afectacion por eventos climdticos, crisis
sociales. econémicas, productivas y pobreza, sea asistida con la dotacién de

1 alimentos para reducir los riesgos que pongan en peligro sus vidas.

1.2 8rindar asistencio alimeniaria, anfe emergencias por fendémenos naturaies.

1.3.  Brindar asistencio alimentaria. a poblacidn en olfa y extrema vulnerabilidad o la
inseguridad alimentaria.

1.4, 8rindar asistencia alimentaria por resarcimiento.
1.5.  Brindor asisfencia olimentaria a poblacién vuinerable en edad escolar.
1.6 Brindar asistencia alimentaria a poblacién vulnerable en forma interinstitucional.

1.7.  Brindar asistencia alimentaria como incentivo en la realizacién de trabajos
comunitarios orientados ol desarrolio social.

1.8. Brindar asistencia ofimentaria como incentivo en la realizacién de frabajos
comunitarios orientados a ta proteccidn ambiental y de los recursos naturates.

2. Direccion de Apoyo a la Producciéon Comunitaric de Alimentos integrada con los
Departamentos: Apoyo o fa Produccién de Alimentos; Almacenamienta de Alimentos;
y Agriculturo Urbana.  Sus atribuciones son las siguientes:

4% Facilitar insumos y capacidades a comunidades y familias focatizados en alta
vulnerabifidad o la inseguridod alimentaria, promoviendo la produccion local
de afimentos, buscando asegurar la disponibilidad y el abasfecimiento
permanente y suficiente, en cantidad y cafidad de los alimentos necesarios
bonj la poblacién demandonte y atendida.

2:2. Promover y fortalecer lao organizacién social para gorantizor la seguridad vy
soberania ofimentaria de las comunidades altamente vuinerables.

23 Promover el rescate y produccién de alimentos nativos. con pertinencia

3. Direccién de Moniloreo y Logistica de la Asistencia Alimentaria .integraodo por los
Departamentos de: Control y Registro. de Beneficiarios y, Control y Registro de
Produciores. Sus atribuciones son fas siguientes:

37, Monitorear y generar Informacidn sobre la disponibifidad -abastecimiento y/o
desabastecimiento- de Alimentos a'nivel Nacionat, Regional, Deportamental y
Municipal.

3.2. Coordinar con Sedes Departamentales los prondsticos ds cosecho y sisternas
de alerta temprana de la producciédn comunitaria de alimentos.

3.3 Disponer de un Sistema de Control, Regisiro y Seguimiento de o distribucion de
alimentos a los Beneficiarios y Productores Asistidas.

3.4, Disponer de una Base de Datos de los beneficiarios y produciores asistidos por
el programa.

ARTICULO 12. ATRIBUCIONES DEL VICEMINISTRO DE DESARROLLO ECONOMICO RURAL. Parg
el debido cumplimiento de sus lunciones. el Viceministeric de Desarrollo Econdmico rural
se infegra de los siguieniles dependencias adminiskativas: Dieccién de Reconversidn
Productiva: Direccién de Desanollo Agricola: Direccién de Desamofio Pecuario; Direccion
de Infraestuctura Producliva y Direccién de Forfalecimiento para o Organizacion
Productiva y Comercializacion. Sus atibuciones son las siguientes:

1. Vetar por o reactivacion y el désarrofio econdmico rural, a fravés de la promocién de
estrategias, programas y proyectos productivos.

2. Promover en coordinacion con inslifuciongs nacionales e inlemacionales,

acciones
orientadas al desaorolio econdmico rural.

3. Fomentar ‘el culfivo de granos bdésicos para garantizar ia seguridod alimentaria y
nutricional y el abastecimiento de los mercados intemaos.

4. Estimolar el desarrolio del secior agri

10 Y. pe

cuatie a nivel nacional.

5. Incenlivar y fomentar Io produccion, transtormacion ¥ comer acion de producios
de origen animal y vegelol parg ef abastecimianto de mercados intermos y exlemos.

6. Promover el apoyo a la produccidn, ransformacion y comercializacidn del cultive de

cofé, cacao y cardamormo, entre otros

7. Promover y esfimular la reconversion y reactivacion econdmica productiva de tos
economias campesinas.

8. Promover los servicios de organizacién, capacitacidn v iransferencia de fecnotogio o
la poblacidn rural para el fortalecimienio de sus capacicdodes prodouctivas y de
comerclalizacion. "

¥. Coordinar lo dotacidn de insumos e infraestruciire ¢

aductiva. para el desonolio
econdmico rural. . R

10. Velar por el buen uso y mantenimiente. ds Jos recursos, insumos e infraestructura
dotfado por los diferenfes progromas’ del Eitado, relacionado con el desarollo
economico rural.

11. Promover el acceso a fondos de gorantia y seguro agricola.

ARTICULO 13. ESTRUCTURA INTERNA DEL VICEMINISTERIO DE DESARROLLO ECONOMICO
RURAL. Pora el cumplimiento de sus alribuciones, el Viceministerio de Desarrofio
Econdmico Rural se estructura de la manera sigulente:

1. Direccidn de Reconversion Productiva integrada por los Departamentos de: nsumos;
Desarrollo Comunitario: Desarollo Arfesarial -y Turistico: Crédito.  Seguro Rural. Sus
atribuciones son las siguientes:

ta. Faclitar y apoyar la adopcion de nuevos sistemas y procedimientos de produc
y gestidén empresarial, que conduzcon ol incremento de la compelit
sector aogropecuario, fanto o nivel local como en mercddos mdas amplios.
Implementar programos y proyecios que promuevan en el drea rure el desarolio

minimizando ef riesgo praductivo y comercial.
}.2. incentivar cambios tecnoldgicos, para la recuperacién de zonas degrodadas.

< ) identificar  oportunidodes  de mercado del seclor arfesanol, meiorenda 1o
productividod a través de apoyo técnico y financiero, a efecto que sean mds
competitivos en el mercado y obtengan mayocres ingresos.

1.4, Orientar a los comunidades en las dreas de ecofurismo, ddandoles el apoyo
necesaro poro la implementacidon .de proyectos sostenibles., o autogestién y
ejecucion de éstos, respetando o cosmovisibn de los comunidades, la
sostenibilidad de sus recursos naturales y protegiendo ol medio ombiente,

1.5, Potencializar los sitios turisficos en el area rural. opoyando a las comunidodes con
fa infroestructura bdsica que les permita crear condiciones y oporfunidades de
trabgjo. con ka osesorfa y capacitacién adecuada.

1.6. Coadyuvar al mejoromiento de 1o copacidad productiva de los pequehos
productores medionte el uso de- insumos ogropecuarios, favoreciendo el
incremento de sus ingresos y promoviendo 1o seguridad afimentaria.

L2 Promover el desarrolio comunitario oriertado a mujeres, jGvenes y nifios. mediante
programos, proyectos y asistencia técnica. que promueva practicas de higiene y
solud en el hogar, al iguat que la proteccién del ambiente y los recursos naturales.

1.8. Promover el desarroflo socie econdmico de los hogores rurales, facififondo 1o
asesoria y capacitacion para ef uso de tecnologias e insumos apropiados.

1.2. Fomentar en coordinacien con. los entes rectores del sector, kas octividades
eco turisticas y manejo sostenible de los recursos suelo, agua y bosque.

1.10. Fomentar y apoyar el uso de créditos como heramienta de desarrolio para la
ejecucidn de proyectos productivos,
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2.3,
2.4,

25.

Forséntar y activar la economia comunitasia, a fravés de la diversificacion de ofras
acfividades econémicas.

Prémover y facilitar a los productores de la agreindustria los procesos tecnoldgicos,
agroindustriales en la busqueda de la competitividad en el mercado globatizado.

Promover y desamolicr programas. proyecios .y acciones que conbibuyan al
desarrofic infegral. conservacion y rehabilifacion de cuencas hidrogréficas para
reduccion de la vulnerabiidad.

3. Direccidon de Desarrolic Pecuaric integrada por los Departamentos de: Ganaderia
Mayor, Ganaderia Menor; Avicuitura, Apicultura e Hidrobioldgicos. Sus -atribuciones

son

3.1,

4. Dire

fas siguientes: k

Promover y desarroliar programas, proyecias y acciones que contiibuyan al
fomento ¢ fa produccion y productividad pecuaria.

Fomentar o nnovacion y trarnsferencia de tecnologia para el desarrolio de la
actividad pecuaria.

Estimutar el mejoramienta genetico del hato productor de came y leche:
Prateger el patrimonio pecuario familiar.
Fomentar a la produccidn ovina y caprina.

Estimuior la aplicacidn de los buenas practicas de produccion, manufactura y
comercializacién apicola. 3

Brindar asistencia técnica para el mejoramiento y sanidad de la porcinoculiura de
fraspatio.

Asistir & uso de buenos praclicas de produccidn avicola familiar y economia

Estimuiar o produc

Gn. transfarmacion y comercializacian de hidrobiologicos.

ccidn de Infraestructura Productiva infegrada por los Departamentos de: Riego:

infraestructura Civil Productiva: Sus atribuciones sen |as siguientes:

4.1

Fortalecer y aumentar kas capocidades productivas a lkavés det diseno, desarralio,
ejecucion de Proyectos de Infraestructura Productiva v de Riego. promaoviendo el
uso racional de los recursos naturales

Asesorar, asistin, supervisar y evaluar 1os proyecios de infraestructura Producliva que
se ejeculen a través de [os programas y proyectos det Ministedo.

Elabarar los 1érminos de referencia para la contratacion de estudios 1écnicos de
Proyectos a ejecutare,

Evaluar los proyectas en ta fase técnica y financiera.

Veidlficar que las empresas participantes. se encuentien inscritas en los registros
coraspondienies.

Ejercer ias funciones inherentas a la supervision de fos Proyecios de infraestructura
Productiva.

4.7. informar a los Directores de proyecios schre el estado situacional de cada uno
de 1os proyectos, en jas diferentes fases de sjecucion.

4.8, Mantener un sistema de costos actuatizado..

4.9. Analizar los estudios de pre inversidn de proyecios de riego.

4.10.  Supervis ar técnicamente - la conslruccidny. rehabilitacién ‘de proyectos de
dego. 4 :

4.1 Proporcionar asistencia técnica ¥ capacitacion a los beneficiarios (individual

yfo grupal)l para operacion. manfenimiento y administracion de sistemas de
fiego. 55

5. Direccion de Fortolecimisnto para ta Organizacion Productiva y Comercializocién

inte

grada por los Departamentos de: Fortalecimiento. para la Organizacion; y

Comercic y Mercodeo. sus akibuciongs son las siguientes:

S.1.

Proposcionar Qpoyo y acompanomiento’ a grupas  rurales. para  formar
organizaciones con personalidad  juridica, empoderarlos, forfalecerfos  y
capacifarias para gestionar e impulsar proyeclos y pramover desarrolio econdmico
de susecior,

Promover la arganizacion fegal de grupos ofganizados que demuesiren interés en
ta produccidn y comercializacién inferna y externa.

Clasificar los grupds organizados con-base a o actividad economica de interés.
Reclizar actividades que permitan: valorizar el papel de la mujer. fomentar su
autoestima y su aplicacidén . en 1as diferenies situaciones de la vida familiar, de

trabaojo en la cornunidad i | 2

Promaover.ia capacidad de aulo diagnosfico de Jerarquizacion de necesidades. de
formutacion de planes v proyeciosipara poder gestionar y ejecutar fondos.

Brindar capacitacién a tas  organizaciones en
operacion financiera y conlable.

las dreas de administracién,

ARTICULO 14. ATRIBUCIONES DEL VICEMINISTRO DE SANIDAD AGROPECUARIA Y REGULACIONES.

Para el

debido cumpiimiento de sus funciones el Viceministerio de. Sanidad Agropecuania

y Regulaciones se infegra con las siguientes dependencias adminisirativas: Direccidn de

Fitozoogenéiic
Animal;

3y Recursos Nalivos; Direccion de Sanidad Vegetal: Direccién de Sanidad
On de  Inocuidad y Direccidn de Normatividad de la Pesca y Acuicultura.

Sus afribuciones son las siguientes:

Contribuir o la proteccion. preservacion. conservacion. aprovechamiento y uso
sostenible del patrimonio agropecuario y de los recursos naturales renovables, asi
come ka prevencion y control de o inocuidad de ios alimentos nofurales no
procesados en tadas sus etapas, o regulacidon del uso de suelo, agua y bosque, a
fravés de la definicidn participativo de normas cloras y estables, para fa correcia
aplicacién de las mismas. en ef marco de su competencia.

Asistic en la adminishacion de |Gs politicas sectoriales para la aciualizacion y
modemizacion del sector agropecuaro y agroindusirial, con-el fin de factitar tas
heramienias fortalecer la compeltilividad de los produciores para gue
puedan de manera exilosa hacer frenfe al enternc de la apertura - comercial y ai
proceso de globalizacion fortaleciendo las capacidades para ingresar con éxito at
mercado inferma  y/o extemo, oblener una parlicipacidn v sostenera ¢
incrementaria con el tfempo, derivondo o fa ver, la mas alta rentabilidad.

Qard

. Mejorar el

. Besarroliar

. Buscar

. Promover la homologacion de

Coordinar |la elaboracién. aprobacién y el
regulaciones, correspondientas at Ministerio.

cumplimiento de las normas y

Generar, divulgar, vigilar y verificar las normas y procedimientos que protejan y
propicien la utilizacion racicnal y el desarrollo sostenible de 1os recursos
fitozoosanitarios, fitozoogenéticos, naturales y de ia Inocuidad de los alimentos
naturales no procesados.

Desarrollar el soporte técnico. cientifico y de infraestruciura para et andlisis
deteccidén, prevencién y atencién de la produccidn vy comercializacidn, en ia
inspeccion y certificacion, de productos del secior,

Velar por la proteccidn, preservacion, conservacion, aprovechamiento y uso
sosfenible del palrimonioc agropecuario y de recursos naturales (suelo y agua) de
las areas fitozoosanitarias, inccuidad de los alimentos, filozoogenatic: agricultua
orgdnica y otras.

&

Orientar y administrar los recursos hidrobiolégicos nacionales, a fravés de planes
estrategias, programas y acciones que permitan el aprovechamiento sastenible de
los mismos, asi como coadyuvar a la correcia aplicacion de las normativas
pesqueras vigentes.

Normar y regular el proceso de oblencion de especies vegeioles y animales
mejoradas, cuyas caracteristicas de Optima produccion se certifiquen oficialmente
de acuerdo a normas que garanticen su cailidad.

Reguiar la disponibilidad y aprovechamiento de los recusos genaliicos nativos de
importancia cientifica y comercial.

. Acreditar y reconocer a profesionales, empresas o entidades no gubernamentates

para proveer servicios que el Ministerio establezca, que puedan ser presiados pol
terceras personas en cumplimienio de la normatividad vigente.

. Establecer y supervisar las registros oficiales de producios agroquimicos, bioldgicos,

veterinarios de especies animales y vegetales de establecimientos que producen,
empacan y transforman alimentos naturales no procesados. y cualquier olro que
se eslabiezca por disposicién iegal.
acceso a los diferentes insfrumenios de desanollo
productivos. industriales y comerciales.

para proyeclos

Estimular zonas de desarrolio agroindustrial.

allanzas estrotégicas con fines de crecimiento socioecondémico y
ambiental.

Velar por el mejoramiento constanie de las condiciones de viabllidad, eficiencio
econémica, escala de produccidn. nivel tecnclégico, mayor productividad de
frabajo, diversificacion e integracion agroindustrial.

escenarios y momenios oporunos para promover ia i
negocios del sector agropecuario y agroindustrial.

lizacion de

los compromisos contenidos los

ados por el Estado de Guatemaia.

en Acuerdos

Internacionales, ratiti

ARTICULO 15. ESTRUCTURA INTERNA DEL VICEMINISTERIO DE SANIDAD AGROPECUARIA Y

REGULACIONES. Para & cumplimienio de sus atribucionss, el V
Agropecuaria y Reguiacioneas se estructura de la manera siguiante

1.

eministerio de Sanidad

Direccion de Filozoogenetica y Recursas Nativas integrada par ics Departamentos de:
Registrc Genealdgico: Biclecnologia; Registro de Plantas y  Viveros, Registro de
Campos Semilleristas vy, Agricultura Orgdnica y Recursos Natives. Sus alriibuciones sen
las siguientes:

i1, Controlar, regular, registrar ¥ vigilar el uso, conservacion y comercializaciaon ds los
recursos fitozoogenéticos y natlvos.

= A Regular y normar la produccion, conservacion, uso, Bberalizacion y comercializacion
de los organismos genédticamente modificados.

Supervisar y certificar campos semilledistas y viveros, asi como registiar variedades de
vegetales.

1.4. Certificar y registrar especies animaies.
1.5. Reatizar peritajes zoolécnicos.

Ceordinar con las entidades del ramo la aplicacion, promocién y divulgacion de
normas pora el uso y conservacidon de los recursos filozoogenéticos y nativos.

Direccion de Sanidad Vegelal integrada por los Departamentos de Vigllancia
Epidemiciégica y Andlisis de Riesgo de Sanidad Vegetal; Registro de insumas Agricolas
y. Certificacién Fitosanitaria (PIPAA): sus atribuciones son las siguientes:

2.1, Prevenir, conirolar y erradicar las plagas de importancia cuarenlenaria y econdmico
de ias plantas.

2.2, Establecer la nomnativa filosanitaria para apoyar o competitividod de los
productores.

23. Definir el estatus filosanitario de plagas por zonas geogidaticas. atendiendo
emergencias fifosanitarias.

2.4 Procesar. analizar y verificar informacidn sobre vigilancia fitosanitaria. disponiendo
con ta infraestructura de soporte neceasaria.

2.5, Vigilar la condicion fifosanitaria epidemiciogica y ejecutar ias medidas fitosanitarias
necesarnas.

2.6. Disponer det registro de insumos para uso  agricala y aprobacion de pratocolas dé
expartacion de producias agrcaolas,

2.7 Registrar las unidades de produccion agricala y ias organizaciones produchivas
comunifarias.

2.8, Asistie l0 negociacion de prolocaolos para la imporacion de las especias vegetales,

2.9 Maniener un sistema de vigilancia de piagas y enfermedadas exaticas y endamicas,

Digccion de Sanikdad Animal integrada por kos Departomenios de:  Vigilanda

Epidemiciogica y Andlisis de Riesgo de Sanidad Animal; Registio de insumaos para uso
en animales y, Prateccion y Sanidad Pecuaria. Sus afribuciones son tas siguientes:

3.1 Prevenir, controlar y emadicar laos enfermedodes fransfronfe ras
para apoyar ta satud animal y ia campetitividad de ias praductorss,

de los animales
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Establecer la normativa zoosaniloria para apoyar la competitividod  de los
productores pecuarios. -

Definit et estatus  sanitorio,  estableciendo
enfermedades por zonas geograficas.

la prevalencia e incidencia de

Atend: emergencias sanifarias efaborando planes de prevencién, manejo y
enradicacion de enfermedodes.

Vigilar - la  condicion  sanitaria epidemioiogica, ejecufando medidas sanifarias,
cumpliendo con la normativa en bienestar onimal, procurando la infraestructura de
soporte r 3.

Certificar
animaies.

unidades de produccién pecuaria y registrar insumos para uso en

Aprobar protocolos de importacion pora animates, productos y subproductios de
ofigen animal.

incentivar y fomentar la capacitacién de personas vinculaodas a o sonidad animal.
Registrar las unidades y organizaciones de produccién animal comunitaria.
Asistir I negociocion de protocolos para la importacion de las especies animales.

Asesorar en todo lo referente a lo normativa internacional y tratados paro la
. : 3 3 2
prevencion y erradicacién de enfermedades pecuaorias.

Direccidn de Inocuidad infegrada por los Departamentos de: Productos de Origen

Vegelol: Productos de Origen Animal e Hidrobiolégicos:

Rastreabilidad: Productos

Camicos y Mataderos; y Laboratorio. Sus atribuciones son los siguientes:

4.1,

43.

4.9.

Controlar, vigilar y coordinar la inocuidad de los alimentos no procesados de origen
animal y vegetal producidos nocional e internacionatimente, bajo un sistema
higiénico aceplable, reguiado legal y técnicamente destinados para el consumo
humano. ubicando la infraestructura necesoria, que permita al Pais. velar que se
cumpla con ka1 normaliva regional e intemacional aprobada en et marco de la
inocujdad de alimentos.

Montener un  sislema  de supervision, inspeccion  y cerfificacién en los
establecimientos de produccidon  da  alimantos  inocuas  no procesadaos de
produccién de acuerdo a la normaliva higiénico-sanitaria establecida oficicimente.

Promaver en los estgblecimientos de aiimentos no procesodos lo adopcion de:
Buenaos Practicas de Manufactura [BPM), Buenas Practicas Agricolas  {BPA),
Estandaras de Sonilizacién de los Procesos Operacionales (ESPO). Reduccidon de
Patbaenos (RP) y Andlisis de Peligro y Puntos Crificos de Control {HACCP-APPC). sl
smo afras regulaciones relacionadaos a la inocuidad.

controlor vy vigilor lo inocuidad de los alimerntos no proc

vagelal

sados de origen animal y.

Nomman los sistermas hig

nicos sanitarios. para lo obtencién de alimentos INCCUOs.

velor por el cumplimiento de las Normas timifes Maximos de Residuos
Contaminantes.

{LMR} vy
Coordinar esfuerzos sectoriales en jo inocuidad de alimentas, porficulormenie con el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Socialy el Ministerio de Economia.

Elaborar e implementar los programas de inspeccion. vesdficacién y ouditorias
técnicas

Elaborar regiamentos para ia implementacion del Sitema de Inspeccién Higiénico-
Sanitarios y emitir las sanciones correspondientes.

Certificar  unidades de produccién, cenlros de acopio y almacenadoros de
afimentos naturales de origen vegetal y animal no procesados.

Determinar la presencia de contaminantes quimicos. fisicos y biologicos en los
alimentas, disponiendo de la infroestructura necesaria.

Disponer de un registro y control de insumos, productos y alimentas no procesados
de origen onimat y vegetal.

Velar por que en el Pais se cumpla con o notmativa regional e intemacional
aprobada en el marco de la inocuidad de alimentos.

Direccin de Normatividad de la Pesca y Acuicultura integrada por los Departomentos
de: Pesca Conlinental y, Pesca Marifima.  Sus atribuciones son las siguientes:

S.h

5.2

53.

5.4

Administrar fos recursos hidrobioldgicos nacionales, a havés de planes, estrategios,
programas y acciones aue permitan el oprovechamiento sostenible de los mismos,
asi como vigitar la correcta administracién de las disposiciones normativas y legaies
en materio hidrobioldgica.

Velar por et cumplimiento de la normativa lagal pesquera y acuicola.

Proponer a la enfidad responscble, ia normativa que permita el efectivo control
sobre la explotaciédn sostenible de los recursos hidrobioldgicos.

Implementar las politicos y eshategias que delina el Ministerio en materic de
hiclrobiolbgicos

Establecer y mantener actuolizados los registros y controles sobre a actividad y los
recursos hidrobioldgicos maritimos y continentales.

Evalucr, considerar y dictominar sobre 1o procedencia de otorgar, denegar,
concelar y prorrogar las licencios para el aprovechamiento sosfenibie de ios
recurssos hidrobioldgicos.

Acreditar o personas individuales o juridicas expertas en la maoteria paro proveer fos
servicios que el Ministerio establezca que puedan ser prestodos por lerceras
personas, asi como para la realizacion de los estudios necesarios sobre profeccion,
uso, manejo y aprovechamiento sostenible de los recursos hidrobioldgicos.

ARTICULO 14. ATRIBUCIONES DEL VICEMINISTRO ENCARGADO DE ASUNTOS DE PETEN. Para
el debido cumplimiento de sus funciones, & Viceministerio Encargado de Asuntos de
Petén se integra de las siguisntes dependencias administrativas: Direccion de Desarrclio
Agropecuario; y Direccién de Coordingeidn  de.,Recursos Maturales y Agroturisrmo. Sus
atribuciones son las sigulentes:

1.

Representar al Ministro.y al Ministerio en el Departamento.

Velar por lo
Departamenio.

impismentacién de fos programas y proyectos del Ministerdo en el

Atender los requerimientos de la sociedad . civil, - grupos organizados y usuarios del
Departamento.

Refroglimentar ol Despacho Ministerial en aspectos relacionados con el impacto de las
polificas sectoriales en el departamento de Petén.

Mantener comunicacion estrecha con las autoridades locales, insfituciones publicas vy
organismos intemacionales vinculados al desarrolio de Petén.

Incidir en fa integracién del deporiamento en la generacién productiva nocional.

Promover la potenciacidon det departamento en relacion a aprovechar su declorotoria
como zona fibre de Mosca del Meditendaneo y Peste Porcina Cldsica -PPC-.

Propiciar la diversificacién prodictiva haocia el comercio, intemacional. aprovechando el
cardcter fronterizo del departamento: .

Propiciar la participaciéon  inferinstitucional .en Ig «atencidn @ las necesidodes del
depariamento.

. Coordinar la armonizacién de las politicos sectoriales con fas funciones de otras entidades

publicas y privadas en maolerio ambiental y de uso sustentable de fos recursos naturaies
renovables en el departomento de Pélér. L ! -

- E . I b S g . W ki

Coordinar la armonizacién con enfidades pUblidas y privadas en materio ogropecuaria
ecoturismo y de uso sustentabie de 10s recursos neturates renovables en el departamento
de Petén. E

ARTICULO 17. ESTRUCTURA INTERNA DEL VICEMINISTERIO ENCARGADO DE ASUNTOS DE PETEN.

Para el cumplimiento de sus alribuciongs el Vicemi

'4s!erio Encargado de Asuntos de Petén

se estructura de la monera siguiente: e

Direccidn de Desarrollo Agropecuario. integrado por los Departamentos de: Desarofio
Pecuario: y Desarrollo Agricoia: Sus alribuciones sorlas siguientes:

{ % IR Coordinor el desarrolio de aglividodes agropecuarias en el departamento.

1.2. Fortalecer ka crganizocion
agroturismo y agroindustria.

omunitaria con fines de desarollo agropecuarnio,

1.3. Coordinar tas octividodes de Cépr1(:il{)£‘i€')rv agropecuaria con las instifuciones
responsables, ¥

1.4, Vigilar por el cumplimiento de ta normoﬁx‘tc fitozoosanitaria.

1.5. Procuror por la implementacion de lo infraestructura agroproductiva.

Direccidon de Coordinacidn de Récx;rsos Naturates y - Agioturismo, integrada por los

Deparfamentos de: Agrofurismo . Uso Sosténible. de los Recursos Noturales,  Sus
atribuciones son las siguientes:

2.1. Coordinar el desarolic de ociividades relacionadas con el uso sostenible de los
recursos naturales y agrolurismo,

2.2. Fortalecer la organizacidn comunitaria con fines de utitizacién ra
recursos naturales y fomento del agrofurismo.

snal de 1os
2.3. Coordinar con las instituciones responsables  las actividaodes de copacitacion
para el manejo sosienible de los recursos noturales y agroturismo.

2.4. Procurar por la implementaciéon  de infraestruciura paro el
agrofurismo.

desarrclio  del

ARTICULO 18. DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL. Lo Direccion
de Coordinacién Regional y Extensién Rural liene por objeto operativizar y refroatimentor
ias politicas y estrategius sectoriales, a traves de lo coordinacion del desempeio de kas
diferentes instancias del Ministerio a ‘nivel regional, departamental y municipal. para ta
identificacion de demandas. Asi mismo, velar porque se proporcione a las fomilios rurales
ios servicios de asistencia técnica y de educoc 4n no formal, que le permitan odoptar

tecnologias e

innovaciones, que le_brinden lo oportunidad de la satisfaccion de sus

necesidodes basicas, la generacién de excedentes y el desarollo infegrol.

19. ESTRUCTURA INTERNA DE LA DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTEMSION
RURAL. Para el cumplimiento de sus. afribuciones a.Direccion de Coordinacion Regionat y
Exiensidon Rural se estructura de la siguiente manero: Formacién y Capacitacion para el

Desarrolio Rural;

sedes Deparlamentales; “Extension ‘Rural. Sus atribuciones son las

siguientes:

Coordinar la organizacion y parficipacion en foros G nivel regional, departamenial y
municipal en los asuntos vinculados a su aclividad, en el marco de ias pofificas
sectorioles y las acciones inherentes a la Direccion.

Promaover la participacién de los organizaciones del Sector, en la planificaciéon y tomao
de decisiones para el desarrollo sostenible del mismao.

Coordinar v fociitar, con las instituciones publicas vinculadas ol Sector a nivel
regional, deparfamental y municipal, la Qpero!ivizocic‘)n de politicas y esfrategias
sectoriales. : . !

Desarroliar, mediante los mecanismes mds viables y dgiles, una actividad permanente
de comunicacién y coordinacion enfre las Difecciones y otras dependencias del
Ministerio. para el mejor desemperio de fas funciones de las rismas.
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v e o
9.. Promover el manejo y uso racionat de las recursos naturales renovables

lO Pramover actividodes de ponlupouon planificacién, evaluacién y seguimiento,
*promocidn, difusibn y de unidddes e transferencia para mejorar la .actividad y el
bienestar de o poblacién rural que se ocupa dé todos los tipos de produccién

11. Promaover i0s servicios de organizdcion, capacitacion y fransierencia de tecnologia a
la poblacién rural para el forfolecimiento de sus capacidades productivas y de
comercializacién.

12. Promover actividades relacionadds con  las | Politicas Piblicas aprobadas y
relacionadas con el area rural. -

ARTICULO 20. DIRECCION DE COOPERACION; PROYECTOS Y FIDEICOMISOS. La Direccién de

Cooperacidn, Proyectos.y Fideicomisos iene por objeto ia gestion de recursos intermnos y

externaos paro el IOHO'LCUNICY\VO o creaciéon de programas y proyecios en el marco de las

politicas sectoriates.

ARTICULO 21. ESTRUCTURA INTERNA DE LA DIRECCION DE COOPERACION, PROYECTOS Y
FIDEICOMISOS. Pora el cumplimiento de sus atribuciones la Direccidn de Cooperacion,
Proyecitos y Fideicomisos se estructura de la siguiente manera: Cooperacion Infema y
Externa, Proyectos de Cooperacion: y, Fideicomisos. Sus atribuciones son ias siguientes:

1. Definir y aplicar en coordinaciéon con las Unidades Ejecutoros. los critlerios y
mecanismos de ejecucidn técnica, en los proyectos espeufscos de desarrolle rural
bajo la rectoria’det Ministerio.

2. Coordinar la formulacion y evaluacion de Proyécias de Cooperacion Externa.

3. Propiciar ja gestion sficiente y glicaz de los instrumentos de caoperacion técnica y
financiera, vinculada a las actividades desarrclladas por el Ministerio.

4. NMegociar, supervisar y reordentar tos fideicomisos constituidos y por consfituirse
vinculados a las actividades promaovidas por el Ministeric.

5. Coordinar la representacidon del ministerio en los comilés técnicos constituidos y o
constituirse en cada uno de los fideicomisos.

6. Recopilar la informacién sobre la administracion financiera de los fideicomisos del
Ministerio.

7. Velar por el cumplimiento de las condiciones establecidas para cada fideicomiso y
de su normativa respactiva.

8. Proponer las medidas conectivas que sean necesarias para un manejo sano de la
cartera fideicometida.

9. Establecer un sisterna de Gestion, Coordinacidon, Seguimiento y Evaluacidon de la
Cooperaciéon Externa Bifateral y Mullilateral, para financiar los distintos compromisos
establecidos en lo Politica Agricola, Pecuaria, Forgstal e Hidrobioldgica, en el marco

Ode las Politicas PUblicas Nacionales, Regionales y Giobales. en lo que le compste.

Establecer un sistema de Gestidon, : Coordinacidn. Seguimiento y Evaluacién de
Fideicomisos que permitan apoyar -los seclores agricola, pecuario, foresfal e
hidrobiclégico. en el marco de las Politicas Publicas Nacionales. Regionales y
Globailes.

ARTICULO 22. DIRECCION DE INFORMACION GEOGRAFICA, ESTRATEGICA Y GESTION DE
RIESGOS. La Direccion de informacion Geografica. Estratégica y Gestidon de Riesgo. tiene
por  objelo, generar,  procesar -y . difundir informacién geogrdtica, estadisticas
agropecuaras, de seguridad oli'hen(onio y-dé gestidrde resgo. contiibuyendo al andlisis
dei sector, que permita proponar medidas estratégicas y de coyuntura en apoyo a los
subseciores  agicola,  pecuario, forestal e hidrobigidgico. Asi mismmo. monitorear fa
produccion agropecJaria: ubicacion, superficies, tendencias, precios y mercadeo, para
orientar y facilitor al Despacho Superior e instancias’ vinculadas la foma de decisiones
relativas al desarrolld rural

ARTICULO 23. ESTRUCTURA INTERNA DE LA DIRECCION DE INFORMACION GEOGRAFICA

ESTRATEGICA Y GESTION DE RIESGOS. Pard &f cumplimiento de sus atribuciones la Direccién

de informacion Geografica Estratégica y Gestion de. Riesgos se estructura de ka siguiente

manera: Laboratorio de informacion . Geografica:. Andiisis. Inforrmacion  Esfratégica y

Gestidn de Riesges. Sus atribuciones son las siguientes:

1. Generar a dilerentes escalas cartograticas intarmacion digital de temas referidos a los
subsectores  agricola, pecuario é hidrobioidgico, ‘tates como estudios de suelos. aguas,
coberfuras vegetales y usos de la fierra.

2. Establecer en conjunto con otras direcciones dsl Ministeria e instituciones de Cooperacion
internacional un sistema de monitored de ta produccidon agropecuara del pais, que de
forma continua y segin los calendarios agropecuarios anuales, permita la determinacion
de o ubicacidn de las producciones. superficies cultivadas, esfado tenoldgico. prondstico
de cosecha, precias, fendencias en ef maercado y otros.

3. Generar un proceso de capacitacian’y fransferencia de tecnologia del manejo de la
infarmacidn geografica y estratégica. dingido d usuarios internas y, externos al Ministerio.
que opoye los procesos de  planificacion seclarial a diferentes niveles: nacional,
deparfamenial y municipat. v

( }"Iienlor técnicamente a los exfensionisias, . personal de campo y direcciones del Ministeric,
los ternas de informacidn geografica y estratégica de modo que optimicen su accionar
en el campao.

5. Coordinar la representacion del Ministerio. cuando éste asi lo requiera ante kas distintas
organizaciones. foros y eventos que se relacionen a los temas de informacién geografica
estratégica.

6. Establecer criterlos de andiisis y métodos apropiados para solventar ias soliciiudes de
apoyo fécnico. dictdmenes, estudios y proyectos que el Despacho Ministerial u otfras
instancias vinculadas af campo de su dominio le requieran.

7. Recibir y 1esponder o las demandas de solicifud de informacion que realicen usuarios
infernos y externos al Ministerio, a través de una ventaniila ds otencién al usuaric.

8. Establecer un sistema de informacion estralégica que incluya estadisticas agiopecuarnias y
de seguridad alimeniaria y Cestidén de Riesge, para ol andlisis del sector vy proponer
medidas estratégicas y de coyuniwa « gue permitan apoyar los subseciores ogricola
pecuanic e hidrobiolégico.

CAPITULO 11t
FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 24. ADMINISTRACION GENERAL. Lo Administracién General es la autoridad
superior en materia administrativa y financiera y depende directameante del Ministrc.

ARTICULO 25. ATRIBUCIONES DE LA ADMINISTRACION GENERAL. Fara el debido
cumpiimiento de sus funciones. 1o Administracion General se infegra de |Jas siguientes
dependencias administrativas: Administracion Interna; Administracidn Financiera; Recursos
Humanos. Comunicacién Social e Informacion Piblica.  Sus atibucicnes san ks sigulentes

1. Recibir, registror, clasificar. tramitar, administrar y alender las asunios del Despacho
Ministerial, asi como formular los oficios, providancias, resaluciones, actas, proyectos de
ley. acuerdos gubemativos, acuerdos ministeriales. convenios, cartas oe entendimiento y
demds documentos oficiales.

2. Faclitor el desempeno eficaz y eficiente del Ministero, a havés de ko administracion
optima y transparenie de sus recursos financieros, mediante el registro de opetacionas
presupuestaras. contabies y de fesorefia, en el marce de la legisiacion vigente

3. Faciilar el desempeno eficoz y eficiente del Ministerio, a hiavés de kb adminisiracion
éptima y transporente de los recursos humanos y fisicos en el marco de lo tegisiacion
vigente.

4. Proporcionar a través dei sislema informdtico, apoyo 1écnico y servicios a todas o’
dependencias del minisierio, asi como apoyo lagistico que confribuya a la adecuada
ejecucion de las funciones inherentes.

5 tevar el tedmile y control de o canespandencia vy de los sxpedientes del Despacho
Superior.

6. Uevar- el control. clasificacién y archivo de los documentos oficiales, en forma fisica y
slectidnica.

7. Asistie, por designacion del Despacho Ministerial, a dislintas reuniones de trabajo con
entidades y sectores que se vinculen con ias actividades del Ministerio y/o del Secic

8. Analizar y dislibuli ia corespondencia y expeadientss del Despacho mMinistenal

9. TWramilar expedientes de las distintas dependencias e instifuciones descentralizadas del
ministedo, asi como de los Sectores Piblico y Privado.

10, Certificar administrativamente documentos oficioles y legatizar firmas.

11. Asesorar y apoyar administraotivamentie ai Despacho Ministeriol y demas dependencias del
Ministerio cuando se requiera.

12. Reolizar estudias para emitir dictdmenes u opinianes técricas.

3.
i3, Notificar las resoluciones del Despacho Ministerial.
t4. Disenar, validar y ejecutar la estrategio de Comunicacidn Social del Ministerio.
15. Cumplit con lo establecido con ka Ley de Libre Acceso a la Informacién
ARTICULO 24. ESTRUCTURA INTERNA DE LA ADMINISTRACION GENERAL. Para el cumplimiento
de sus afribucianes la Administracion General se estructura de la siguiente manera:
1. Administracion interna integrada por: Contralaciones y Adquisiciones; Almacén e 1
Inventarios; Servicios Generales. Sus afribuciones son las siguientes:
1.1. Planificar, organizar. integrar, dirigir y confrolar las actividades administralivas del
Ministerio.
1.2.  Administrar los recursos fisicos del Ministerio, asi camo atender eficientemenie lo
servicios auxiliares.

1.3. Formular. implementar vy actualizar  periddicamente, manuales  de
procedimientos y procesos administrativos.

1.4, Lievar a cabo los procesos de adqguisicién de bienes, construccion de obros y
prestacion de servicios no personales, cumpliendo estriictamente con lo§
requisitos establecidos en la ley de ia materia. %

3

1.5. Uevar el registro y control de los ingresos y egresos de almaceén.

1.6. Llevar el registro actlualizado del inventario de 1os bienes muebles e inmuebles §
del Ministerio.

1.7. Redglizar los procesos de Cotizacidn y ticitacién para la adquisicion de bienesy
senvicios.

1.8.  Velar por el mantenimiento de los edificios, bienes, equipo y vehiculos del §*
Ministerio.

1.9. Velar por el uso racional de los vehiculos, el consumo de combustible, teléfono
fijos y moviles, llevando para el efecto los registros y conltroles corespondientes. ;

1.10. Coordinar sus actividades con los demds dependencias, a efecto de eficientizar
el frabajo y desarrollo de las politicas que impulsa el Ministerio. E 5

1.11. Parficipar en kas reuniones de trabajo que ie comesponde. de acuerdo a s -
funciones. ‘

2. Administracién Financiera intfegrada por: Presupuesto; Conlabilidad y Ejecucién

Presupuestaria; Tesoreria. Sus atribuciones son las siguienies: .4,

2.1. Planificar, organizar, integrar, dirighh y contiolar, en el marco de las polilicas
sectoriales y leyes vigentes. las accioneas inherentas a ia misma. 4

2.2. Administrar los recursos financieros asignados al Ministerio.

23. Elaborar, implementar Yy actualizar pericdicamente, manualss  de 3
procedimientos y procesos financieros, contables, presupuesiarios y de tesoreri E

2.4. Formular el anteproyecto de presupuestio del Ministerio. en funcion de s
politicas, programas. pkines operalivos y proyectos en coordinacién con ks
auloridades del Despocho Ministerial y sus dependencias, aplicando o ¢
instrumentos legates que lo regutan. N .

SRR

2.5 Realizar directo y oporfunamente, ante el Ministerio de Finanzas Publicas, & i
procesc de seguimiento y negociacidn que conlleve la aprobacion del
presupuesto anual del Ministerio.

2.6, Ingresar dl Sistema de Contapilidad Integrada. la sion mensuol ¥
anual de las melas fisicas de ¥ presupuesianas del
Ministerio. asi como la ejecucion fisica de las metas

27 Distribuir las cuotas financieras trimestrales que aprueba el Ministero de Einanzs g
PUbilicas, entre los diferentes programas, proyectas y actividades. en funcidn de &l
las requerimientos que hayon efectuado. T >

2 +

28. Proponer, elaborars y dar seguimiento a las modificacionas presupueasiaras gue %

soliclten ias dependencias deil mMinistero. hasta su aprobacion. B 43
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Dirigir, reafizar, coordinar y controlar el proceso de ejecucion presupuestaria del
Ministerio, velando por el cumplimiento de las disposiciones legales de la
materia

Uevar el registro computarizado de la informacion financiera, presupuestaria.
contable v de tesoreria del Ministerio.

Coordinar sus actividades con los programas, proyectos y coordinaciones, o
efecto de eficientizar el trabajo y desorrolio de las politicas que impulsa el
Ministerio. -

Participar en las reuniones de trabajo que le corespondan de ocverdo a su
competencia.

Remitir mensuaimente la informacion sobre la ejecucion presupuesiaria, al
Administrador General.

Requerr 1o informacidon de Proyectos y Fideicomisos, relacionaoda a los
fideicomisas que se administran por ei Ministerio. para su regularizaciéon del
gasto analitico y restitucion oportuna de 1os fondos.

Montener una estrecha comunicacion con el Ministerio de Finanzas Publicas, en
materia de presupuesto, contabilidad y de tesoreria, para electos de agliizar los
pagoes. modificaciones presupuestarias y ofras operaciones afines.

Rendir informacioén actualizada en forma mensual ol Despacho Ministerial, sobre
o situacion presupuestaria del Minisierio, presentando las recomendaciones o
ejecuiarse técnica y legaimente, asi como los acciones correctivas que deben
implementarse a efecto de evitar problemas y crisis de indole presupussiaria y
financiera.

Requeri de los progromas, proyectos y actividades, la informacién sobre
dasembolsos de fondos externos {préstamos y donaciones) y la documentacion
de requiarizacion del gasto efectuado con dichos recursos.

Requerir de los entidodes nacionales e internacionales, a las que se les han
fransferido fondos del MAGA, informacion relativa o la ejecucion financiera o
nivel de rengion de gasto y metas fisicas realizadas.

§ Recurso Humano infegrado por: Asesoria Juridica Laborat; Aplicacidn de Personaf;
Admision de Personol, Geslion de Personal, Desarrollo de Personal. Sus atribuciones
son las siguientes:

Planificar, dirigir, coordinar y confrolar las actlividades que desarrofia et sistema
de administracién de recursos humanos.

Disehar, implementar y evaluar las politicas de gestién de recursos humanos.
Formular y desarroliar el plan anual de formacién y capacitacién.
Administrar el programa de la evaluacién del desempefio.

Estudiar, diagnosticar e innovar las politicas y procticas de recursos humaonos.

Disefion y establecer un plan de carrera del servidor piblico.

Estimular el desarrolio de las competencias de los empleados publicos.

Administrar con eficiencia los recursos humanos del Ministerio, en cuanto a la
seleccidn. contratacién. nombramientos, ascensos. retiros, régimen disciplinario,
formacion profesional y desarrofio.

Martener comunicaciéon directa en matelia de recursos bumanos con las
distinlas dependencias del Ministerio. la Oficing Nacional de Servicio Civil,
inslituto Guatemalteco de Seguridad Social y el Ministerio de Finanzas POblicas.

Administror y montener actualizodo el banco de datos del personal del
Ministerio.

Registrar, elaborar y controlar néminas de sueldo de personal con corgo a los
distintos renglones presupuestarios que se manejon en el Ministerio.

Realizar nofificaciones de Resoluciones y Acuerdos Ministeriales sobre.
destituciones, renuncias, permisos con o sin goce de sueido, permutas, trastados
v olros que surian de la relacion laboral.

Proponer y divulgar entre los servidores del Ministerio las politicas, reglas y
procedimientos de recursos humanos.

Diognosticar, plonear y progremaor las necesidades de copacitacion de
personat.

Elaborar implementar ¥ actualizar periddicamente, manuales de
procedimientns y procesos en materia de recursos humanos.

i Comunicacion Social e Informacién PUblica integrada por: Relaciones POblicas. Disefio
y Edicio

- informacion PUblica. Sus atribuciones son las siguientes:

Propiciar y montener relaciones con los medios de comunicacion.

Elaborar invilaciones, convocalorias, comunicados y demdas documentacion
necesaria, dirigida a los medios de comunicocion Enfidaodes dgi sector,
organizaciones internacionales y otras dependencias de los Seclores PUblico y
Privado.

Elaborar los discursos de los funcionorios del Despacho Ministerial, para distintos
eventos cuando se le requiera.

Emilir bolefines informativos del Ministerio, asi como preparar la memoria de
labores.

AR

4.10. Coordinar con todas os instancias del MAGA o preparacion y rec onﬂcrlorv de
la informacién solicitada.

411, Velar por el buen tuncionamiento del Centro de Documentacion y atencion of
publico.

CAPiTULO IV
FUNCIONES DE APOY.Q récmco

TICULO 27. ASESORIA JURIDICA. Es un argano de apoyo técnico y legal, que se encarga

de asesorar y velar por los actuacionss del Ministerio; que se fundamenten en ley.

AR
fur

TICULO 28. ATRIBUCIONES DE ASESORIA JURIDICA, Para el debido cumplimiento de sus
ciones, fa Asesoria Juridica se infegra de la siguiente manera: Asesoria Legol Asesoria

Adminisfrativa; Procusacion. Sus aibuciones son las siguientes:

L5 P8

Coordinar y unificar la opinidn juridica de as distintas dependencios del Ministerio.

Prestar el apoyo necesorio, cuande lo requlera el Despacho Ministeral, para los
dependencias que conforman el Ministerio

Prestar asesorfa y procuracidn en jos aosuntos de compeélencia del Ministerio, denfro y
fuera det pais.

Emilir opiniones y dictdmenes, previo eshudio de los expedientes que lé sean
preseniados por el Ministro, los Viceministros y la Administracion General.

Evacuar consultas verbales y escritas-que le hicieran las autoridades del Despocho
Ministerial.

Velar porque se interpongan en su oportunidod fas demandas, denuncias y todos  fos
recursos legales que procedan, en . fos que fengo inlerds el Ministerio, asi como
evacuar.en lempo loda accion judicial que proceda y los qudiencias que se le
coran.

Procurar, an coordinacidn con el "Administrodor General, que. los expedientes
administrativos sean resueltos dentio de los plaios que lo ley determina.

Dirigh v vigiiar todos. s asuntos-juridicos del Ministeria,

Elaborar los proyedés de reqlqnfan?os y convenios y otros instrumenios juridicos, ast
como acuerdos y resoluciones ministeriales, proyectos de acueérdos gubernativos que
te fueren encomendados por el Déspacho Ministerial.

Elaborar y revisar los contratos odminishmi\ios\y demgas documentos legales que dabe
suscribir el Ministro, debiendo llevar para el efeécto el control del nimero de cada
instrumento.

Recopilar y sistematizar as disposiciones legales que competen ol Ministerio y se
relacionen con sus funciones.

ARTICULO 29. PLANEAMIENTO. Planeamiento es el drganp de apoyo técnico responsable
de elaborar, revisar y actualizar ia: Polifico Sectoral y Jos instrumentos de implementacién

Y.

de llevar a cabo los proceses de Planificacion, Programacion, Seguimiento,

Fortolecimiento y Modernizacion institucional y Comercio' internacionol.

AR

T{CULO 30. ATRIBUCIONES DE PLANEAMIENTO. Para el debido cumplimiento de sus

funciones. Planeamiento se integra de ki siguienie manera: Planificacién y Programacion:
Seguimiento y Evaluacion; Fortalecimiento y ‘Medemizacion Instifucional; v, Comercio
internacional. Sus afribuciones son las siguientes:

Elaborar, revisar y actualizar la Palitica Sectoriol y sus instrumentos de implementacion,
seguimiento y evaluacién, tomando como base las Politicas Piblicas Nacionales,
Regionales y Globales refacionadas con el Sector Agricola, Pecuario e Hidrobiolégico.

Establecer un sistema de Planificaciéon, - Seguimiente y  Evaluacidon  Institucional,
considerando las politicas publicas v fos ingamientos especificos en coordinaciéon con
1os dependencias det sector publico, fos actores econdmicos y sociates vinculados
con el lema.

Disefar y formufar participativamente la politica-y los planes sectoriales que propicien
el desarrolio sustentable det sector, en el 'marce de un ordenarmiento fenitorial que
garantice la proteccién y manejo adecuodo de o3 ecosistemas estratégicos, los
recursos noturales renovables en general y el medio ambiente.

Establecer instrumentos y guias operativas paro apoyar ia institucionalizecion de los
Planes estratégicos operativos y gestidon por resullados de desanolle Agricolo,
Pecuario, Forestal e Hidrobioldgico a nivel Municipal.

Desarroflar y aplicar instrumentos de andlisis de impacto de ios pofliticas secloriales en
el desarrollo, tonto del sectior como a nivel nacional.

Disefiar e Implementar mecanismos que permitan el seguimiento y evaluocion de os
proyectos que el Ministerio ejecute, directaomente o en coordinacién con ofras
instituciones.

Consolidar ld planificacién y programacion de programas. proyectos y octividodes

del Ministerio.

Definir las lineas esirotégicas de la Formacion Agricola, Pecuaria, Forestal e
Hidrobioidgico, para la formacién del recurso humano relacionado con el sector.

Brindar apoyo en informacién estratégica de mercados y en la comerciclizacién de
los productos.

mpuisar el proceso de modernizacién .con el objetive de implementar el
forialecimiento de la capacidad de oesﬂon mejurm)do la. eficiencia y eficacia del
Ministerio y sus dependencias.

. Eloborar, implementar y octuaglizar peridédicamente, manuocles de procedimientos y
procesos del Ministerio y sus Dependencias.
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2. !‘}escf{olior los sistemas, programas:y disefio de redes, para su aplicacién
« = computacional, utiizando la tecnalogia mas avanzada.

3. Elaborar. proponer y aplicar programds de mantenimiento del equipo de cémputo.

4. Elaborar programas de capacitacion del personat. en materia de computacion, en
coordinacién con las Direcciones del Ministerio. -

capflulo v
FUNCIONES DE CONTROL

- ARYICULO 33. UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA. La Auditoria Interna es el 6rgano encargodo
de ejercer prevenltivamente la fiscalizacion administrativa, contable y financiera del
Ministerio. supervisa, asesora, evalua y sugiere las acciones que sean procedentes para la
buena ejecucién administrativa, contable y financiera de los recursos asignados al
Miriistesio

ARTICULO 34. ATRIBUCIONES DE iA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA. Para el debido
cumplimiento de sus funciones, Auditoria Interna ~se integra por el Deparfamento de
Auditores y sus atribuciones son fas siguienies:

|. Realizar en. forma preventiva . la ﬁsc_:oiizaciéri administrativa y ﬁno_nciéro de las
diferentes dependencias del Ministerid:" i

2. Emitic correctivos cuando sea necesario con la-finalidad de aicanzar el desempeiio
eficiente de programas y proyechos. %

3. Prestar el apoyo necesasio, cuando lo requiera el Despacho Ministerial, para las
dependencias que conforman el Ministerio.

4. Prestar asesoria en los asuntos de competencia del Ministerio, dentro y fuera del pais.

5. Emitic opiniones y dict@menes, previo estudio de los expedientes que le sean
presentados por el Ministro, los Viceministros y el Administrador General.

) carftulo vi
ORGANOS DE CONSULTA, REGISTRO Y APOYOQ

ARTICULO 35. ORGANOS DE CONSULTA, REGISTRO. Y APOYO, El Ministerio de Agricultura,
Ganaderda y Alimentacion cuenta con Organos de consulta, regislio y apoyo en fa
implementacion de las politicas paro el Sector Agropecuario. siendo &stos los siguientes:

1. El Consejo Nocional de Desarrolio Agropecuario y de Alimentacién ~-CONADEA.

2. Instifulo Geogréfico Nacional “ingeniero Alfredo Obiols Gomez™.

Q-

4. Oficina de Conlrol de Areas de Reservas del Estado (OCRET).

Fonda Nacional para la Readtivacion y Modernizacion de la Aclividad
Agropecuatia. -FONAGRO-.

El Ministrc  preside  y coording. los &rganos  anfes - citados: pudiendo delegar su
reprasentacion en un Vice-Minisiro. 3 &

Los érganos a que se refiere el present;g capilile; se regulardn y ‘organizardn con base en
las disposiciones legales que los-cansiituyeron y/o las disposiciones que en tal sentido
apruebe el Ministeiio y el presenie-Reglamento.

- TITULO I
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO UNICO

ARTICULO 36. TRANSITORIO. Con ¢l objeto de realizar todas los modificaciones denfro de la
nueva estructura:administrativa de este Ministerio; es necesaro establecer un pericdo de
transicion que permiia hacerlas - efectivas. para fo cudl se fija un plozo de tres meses
contados a partle de la vigencia del presente acuerdo gubernativo.

ARTICULO 37. DEROGATORIAS. Se deroga ei Acuerdo Gubernativo 278-98 de fecha 20 de
Mayo de 1998 y sus reformas, Acugrdo Gubemativo 112-2008 de fecha 11 de Abril 2008 y
su reforma.

ARTICULO 38. VIGENCIA. El présenie acuerdo empezard a regir un dia después de su
publicacion en el Diario de Centro Améiica.

COMUNIQUESE.

ALVARO COLOM CABALLEROS
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“Lic: Carlos Larios Ochattd

LA REPUBLICA
(£-772-2010)-25-noviembre

>

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

Acbérdase autorizar la prérroga del plazo de los contratos abiertos celebrados
por la Direccién Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado,
correspondientes al Concurso Nacional de Oferta de Precios DNCAE nimero
dieciocho guién dos mil ocho (18-2008).

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 85-2010

Guatemala, 15 de noviembre de 2010

EL MINISTRO DE FINANZAS PUBLICAS

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Normativa de Contrataciones y Adaquisiciones del Estado llevo a cabo ¢
Concurso Nacional de Oferta de Precios DNCAE nimero dieciocho guién dos mil ocho (DNCAE
18-2008), para ¢l suministro de Articulos de Limpieza, sin embargo, por convenir a los interess
del Estado, a solicitud de los proveedores y de mutuo acuerdo con las entidades del Estado. |
requirentes del Concurso, es necesario prorogar la vigencia de Jos Contratos Abiertos celebrados
oportunamente

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo 194 literales a) y f), de la Constitucitn
Politica de Ia Repiiblica de Guatemala y con basc ¢a lo preceptuado ca los articulos 27 literales 8
y m), 35 literal t) del Decreto nimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo; 42, 46, 47, 48, 49y
51 del Decreto nimero 57-92, Ley de Contrataciones del Estado, ambos Decretos del Congresd
de la Repiblica y articulos 25, 26 y 27 del Acuerdo Gubemativo mimero 1056-92, Reglamentod¢
la Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas. :

ACUERDA:

Articulo 1.- Autorizar la prorroga del plazo de los contratos abiertos celcbrados por la Direccits §
Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, correspondicntes al Concurso Nacioudl 4
§e Oferta de Precios DNCAE mimero dieciocho guion dos mil ocho (18-2008), con el objeto &
garantizar el Suministro de Articulos de Limpieza. El nuevo plazo contractual serd del dieciocho
(18) de noviembre de dos mil diez (2010) y finaliza el diecisicte (17) de mayo de dos milowv
(2011), inclusive. " ;

Articulo 2.- El presente Acuerdo Ministerial empieza a regir a partir del dieciocho (19t
noviembre de dos mil diez (2010). '

#

COMUNiQUESE.
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